
マージン率等に係る情報提供 

 

労働者派遣法第２３条第５項に基づき、下記の情報を提供いたします。 

（対象：２０２４年４月１日～２０２５年３月３１日） 

 

許可番号    派１３－３００６２４ 

事業所の名称  株式会社東和キャスト 

事業所の所在地 東京都八王子市南町３番１７号 TOWA ビル３階・４階 

待遇決定方法  労使協定方式 終期２０２６年３月３１日 

 

記 

 

１ ２０２５年６月１日付け派遣労働者数       １８１名 

 

２ ２０２４年度 派遣先事業所数（実数）      ６９社 

 

３ ２０２４年度 労働派遣に関する料金の平均額   １４，９１５円 

                       （１日当たりの金額 ８時間労働として計算） 

 

４ ２０２４年度 派遣労働者への賃金の額の平均額  １０，８８１円 

                       （１日当たりの金額 ８時間労働として計算） 

 

５ 労働者派遣に関する料金の平均額から派遣労働者の賃金の額の平均額を控除した額を当該労働者

派遣に関する料金の平均値で除して得た割合（マージン率）  ２７．０％ 

  派遣料金の内訳：派遣社員賃金 66.5％、社会保険料 12.9％、有給休暇費用 6.5％、 

諸経費・利益 14.1％ 

（マージン率内に社会保険料・有給休暇費用・諸経費・利益含む） 

 

６ 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

  キャリアコンサルティングの相談窓口  キャリアコンサルタント担当 

                     アドレス t-yasumoto@towa-cast.net 

７ 教育訓練に関する事項 

  自身の経験・スキルに合わせて段階的にバランスよくスキルアップする機会を提供いたします。 

  研修方法  e－ラーニング等 

  研修内容  派遣のしくみ・ビジネスマナー基礎・個人情報、機密情報の取扱い・コミュニケー

ション、ビジネス文書の書き方等 

  研修給与  法令に基づいて、ご就業中の時間給にてお支払いいたします。 

 

８ 派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別 

  □労使協定を締結していない 

  ☑労使協定を締結している 

   ・協定労働者の範囲  ：別紙１に記載する職種に適用する 

   ・協定書の有効期間終期：２０２６年３月３１日 

mailto:t-yasumoto@towa-cast.net


別紙１ 

 

 

「一般事務員」「受付・案内事務員」「他の電話応接事務の職業」「経理事務員」 

「生産現場事務員」「出荷・受荷係事務員」 

「パーソナルコンピュータ操作員、ホームページ関連事務員」「データ入力事務員」 

「総合小売店販売店員」「クリーニング職、洗張職」「その他の飲食物調理の職業」 

「製鉄工、製鋼工、非鉄金属製錬工」「金属プレス工」「板金工」「めっき工、金属研磨工」 

「金属製器具・建具・金型等製造工」「その他の製品製造・加工処理工（金属製品）」 

「パン・菓子製造工」「食肉加工工」「水産物加工工」「保存食品・冷凍加工食品製造工」 

「弁当・惣菜類製造工」「他の食料品製造・加工処理工」「飲料・たばこ製造工」「化学製品製造工」 

「窯業・土石製品製造工」「パルプ・紙製品製造工」「ゴム製品製造工」「プラスチック製品製造工」 

「その他の製品製造・加工処理工」「はん用・生産用・業務用機械器具組立工」「電気機械組立工」 

「電気通信機械器具組立工」「電子応用機械器具組立工」「民生用電子・電気機械器具組立工」 

「半導体製品製造工」「電球・電子管・電池製造工」「電子機器部品組立工」「自動車組立工」 

「計量計測機器・光学機械器具組立工」「金属材料検査工」「金属加工・溶接検査工」「食料品検査工」

「飲料・たばこ検査工」「化学製品検査工」「窯業・土石製品検査工」「ゴム・プラスチック製品検査工」

「その他の製品検査工」「はん用・生産用・業務用機械器具検査工」「電気機械器具検査工」 

「計量計測機器・光学機械器具検査工」「フォークリフト運転作業員」「倉庫作業員」「梱包作業員」 

「ビル・建物清掃員」「製品包装作業員」「ラベル・シール・タグ付け作業員」「選別作業員」 

「ピッキング作業員」「工場業務員」「小売店品出し・陳列・補充作業員」 

以上 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


